
  

  
YÖNETİM KURULU ÜYELİĞİ VE MENTORLUK GELİŞTİRME PROGRAMI 

İLKBAHAR ’23 DÖNEMİ TAKVİMİ 
1 Mart-14 Haziran 2023 

 
Açılış Töreni 1 Mart 2023, Çarşamba 13:30-14:00 

Dr. Tamer Saka, Müge Yalçın ve Prof. Dr. Volkan Demir  
 

Eğitim 1 Mart 2023, Çarşamba 14:00-17:00 * 
Yönetim Kurulunun Yapısı ve Oryantasyonu 

Müge Yalçın, Onur Küçük   
(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 
Eğitim 2 Mart 2023, Perşembe 14:00-17:00 * 

Yönetim Kurulunun Yapısı ve Oryantasyonu 
Lerzan Nalbantoğlu, Ali Kamil Uzun 

(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 
 

1. Webinar 8 Mart 2023, Çarşamba 15:00-17:00 
Doğru Yönetim Kurulu Yapısı ve Bağımsız Üye Katkısı 

Aclan Acar, Dr. Tamer Saka, Leyla Alaton, Moderatör: Şeref Oğuz 
 

Çevrim İçi Eğitim 15 Mart 2023, Çarşamba 14:00-17:00  
Şirketlerde Kurumsal Yönetim Uygulamaları: Hukuki Çerçeve ve İyi Uygulama Örnekleri  

Av. Kayra Üçer, Av. Merve Sadık 

Çevrim İçi Eğitim 16 Mart 2023, Perşembe 14:00-17:00  
Şirketlerde Kurumsal Yönetim Uygulamaları: Hukuki Çerçeve ve İyi Uygulama Örnekleri 

Av. Nihal Mashaki 
 

2. Webinar 22 Mart 2023, Çarşamba 15:00-17:00  
Komiteler ve Kurumsal Yönetimdeki Rolü ve İyi Uygulama Örnekleri 
Davut Doğan, Duygu Yılmaz, Murat Selek, Moderatör: Mehtap Demir 

 
Eğitim 29 Mart 2023, Çarşamba 14:00-17:00 * 

Şirket Stratejisi Oluşturma ve İletişimi - Çevik Strateji 
Başak Çevik 

(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 
 

Eğitim 30 Mart 2023, Perşembe 14:00-17:00 * 
Şirket Stratejisi Oluşturma ve İletişimi - Çevik Strateji 

Şahin Tulga 
(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 
3. Webinar 5 Nisan 2023, Çarşamba 15:00-17:00  

Şirketlerde Değişim ve Stratejik Yönetim 
Lale Saral Develioğlu, Mehmet Göçmen Moderatör: Volkan Akı 



  
 

Çevrim İçi Eğitim 12 Nisan 2023, Çarşamba  

09:00-12:00 ve 14:00-17:00  
Dijital Dönüşüm ve Risk Yönetimi 

Kadir Şener, Sertuğ Özkan, Prof. Dr. Güler Aras, Tolga Sirkecioğlu 
 

4. Webinar 13 Nisan 2023, Perşembe 15:00-17:00  
Risk Yönetimi ve Kurumsal Sürdürülebilirlik 

Dr. Cüneyt Sezgin, Güray Alpkaya, Murat Sungur Bursa, Moderatör: Didem Eryar Ünlü 
 

Çevrim İçi Eğitim 26 Nisan 2023, Çarşamba 14:00-17:00  
Karar Alma Süreçleri ve Karar Alırken Yönetim Kurulu Üyesi için Finansallarda Analiz 

Edilmesi Gereken Konular 
Adnan Akan, Hakan Demirelli 

 

Çevrim İçi Eğitim 27 Nisan 2023, Perşembe 14:00-17:00  
Karar Alma Süreçleri ve Karar Alırken Yönetim Kurulu Üyesi için Finansallarda Analiz 

Edilmesi Gereken Konular 
Doğa Çivikgedey, Ali Kamil Uzun 

 
5. Webinar 3 Mayıs 2023, Çarşamba 15:00-17:00  

Karar Alma Süreçleri ve Karar Alırken Yönetim Kurulu Üyesi için Finansallarda Analiz 
Edilmesi Gereken Konular 

Eren Güra, Mehmet Mete Başol, Virma Sökmen Moderatör: Hülya Güler 
 

Eğitim 10 Mayıs 2023, Çarşamba 14:00-17:00 * 
Yönetimde Pozitif Yaklaşım ve Etkin Liderlik 

Naci Demiral 
(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 
Eğitim 11 Mayıs 2023, Perşembe 14:00-17:00 * 

Yönetimde Pozitif Yaklaşım ve Etkin Liderlik 

Naci Demiral 
(*) Fiziki olarak düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 
6. Webinar 17 Mayıs 2023, Çarşamba 15:00-17:00  

Zor Zamanlarda Ayakta Kalmak 
Tanyer Sönmezer, Feyyaz Ünal, Moderatör: Hakan Güldağ 

 
Çevrim İçi Eğitim 24 Mayıs 2023, Çarşamba 14:00-17:00  

Yönetim Kurullarında Performans Değerlendirmesi 
Murat Alsan 

 
Çevrim İçi Eğitim 25 Mayıs 2023, Perşembe 14:00-17:00  

Yönetim Kurullarında Performans Değerlendirmesi 
Sezgin Topçu, Doğa Çivikgedey 

 



  
 

7. Webinar 31 Mayıs 2023, Çarşamba 15:00-17:00  

Yönetim Kurullarında Ölçülmeyen Performans Geliştirilemez 
Ethem Kutucular, Neriman Ülsever, Moderatör: Nilüfer Gözütok Ünal 

 
1. Simülasyon 7 Haziran 2023, Çarşamba 14:00-17:00 * 

 
2. Simülasyon ve Kapanış Töreni 14 Haziran 2023, Çarşamba 14:00-18:30 * 

 
(*) Fiziki düzenlenmesi planlanan modüllerde çevrim içi katılım imkânı sunulmayacaktır.  

(*) Simülasyonlar fiziki olarak düzenlenecektir. Galatasaray Üniversitesi tarafından verilecek 
sertifika için her iki simülasyona katılım zorunludur. 

(*) Mentor-Menti görüşmeleri nisan ve mayıs ayları için planlanmıştır. Mentor ve menti için 
uygun olabilecek tarihlere göre belirlenecektir. Görüşmeler iki tarafın ortak tercihine göre 

fiziksel veya çevrim içi yapılacaktır. 


