Ku-l;glr'rl'l(isyaﬁ ===. “Zor Zamanlarda Ayakta Kalmak - Resilient Leader*”

Yonetim BNEEE Egitim Programi
Dernegi ===.

Tarih : 18 Eylil 2018, Sali

Saat :10:00-18:00

Adres : InterContinental Otel, Taksim
LCV :egitim@tkyd.org

Kimler Katiimah?

+ Liderlik gelisimine ilgi duyan baglangi¢, orta ve (st diizey olmak (izere her kademedeki yaneticiler.

+ Gorevini yerine getirirken yéneticilik, liderlik ve kogluk sapkalarini etkin bigimde kullanmak isteyenler.
+ Yoneticilik yetkinliklerini, liderlik ve kogluk bakig agilaryla giclendirmek isteyenler.

Program Akisi
10:00 - 10:15 Tanmisma

10:15=11:15 Sorumiu oldugum kurumsal sistemi nasil bir
liderlik yaklasimi ile etkiliyorum?
- Liderin Sapkalan (Yoneticilik, Liderlik, Kogluk)
- Liderin Bakig Agilan (Uzman, Yonetici, Kogvari
Lider, Vizyoner Lider, Global Lider, Bilge Lider)
- CivCiv Holding - Role Play Uygulama

11:15-11:30 Kahve Arasi Naci Demiral

11:30-12:30 Lider Olarak “insan” ve "Takim”imi Anliyorum

- Insan Davraniglarinin Temeli

- Kendini Tammak, Insan Anlamak

- Beyin Sistemleri ve Zihinsel Programlarin
Davraniglara Etkisi

- Dokunusglar, Tutum ve Davraniglar

- Duygular ve Hayatimiza Etkileri

- Bilgiyi Isleme Bigimimiz ve Duyu Odaklarn ile Etkin
lletisimi Glglendirme

- Bizi Biz Yapan Oz Degerler ve Hayatimiza Etkisi

12:30-13:30 Ogle Yemegi

13:30-14:45 Lider Olarak Kendimi Kesfettim
- Duyu Odaklan Envanteri (Egitim 6ncesi
online/Egitimde degerlendirme)
- Davranislar Envanteri (Egitim dncesi
online/Egitimde degerlendirme)
- Oz Degerler Envanteri (Egitim dncesi
online/Egitimde degerlendirme)

14:45-15:00 Kahve Arasi

15:00-16:15 Baskilan ydnetebilmek ve pozitif yaklasim icin hazinm
- Baski Olusturan Negatif Duygularin Farkina
Variimasi
- Kimliklerin Farkina Variimasi ve Davranislarimizdaki
Etkisi
- Ben Dili Kullanimi
- Etkin Dinleme ve Glglu Soru Sorma

16:15-16:30 Kahve Arasi

16:30-17:45 Genel Degerlendirme / Soru - Cevap

17:45-18:00 Kapanis

*Resilient Lider:

Son yillarda arka arkaya yasanan krizlerin dogal bir sonucu clarak birgok sirket maliyet azaltacak tedbirler alma yoluna gitti.
Ancak son donemde yavas da olsa artis gosteren tiketici talepleri gbz 6nune alindiginda, sirketler maliyet yénetiminden

karsi bir sekilde biyume odagina kaymak durumundalar. Bu sebeple degisimin gerekliligini kavrayacak ve hizina ayak
uydurarak yen| innovasyonlar ile sirketlerini gelecege tasiyacak liderler cok énemli hale geldiler.

Programa katilim bedell 750 Tl + %18 KDV olup, TKYD lyelerine %30 indirim, ayni kurulustan 3 ve zeri katilimlarda %10 indirim uygulanmaktadir.
Kallim bedelini agagidaki banka hesaplarindan herhangl birine yatirabilirsiniz. Dekortu ve katilime bilgilerini egitim@tkyd.org adresine iletiginizde
kaydiniz tamamianacakbir. Katiimeilara TKYD tarahindan katiim belgesi takdim edilecekdir.t

Turkiye Kurumsal Yonetim Dernegi iktisadi isletmesi Banka Bilgileri
Garanti Bankasi Esentepe $ubesi (347) 6298872 numarall TL, (IBAN NO: TR47 0006 2000 3470 0006 2888 72)

Yapi Kred| Bankasi Gayretiepe Subesi (247) 81702385 numarall TL. (IBAN NO: TR2S 0006 701 O 0000 0081 7023 85)
Akbank T.A.S. Esentepe Subesi (420) 99816 numarali TL (IBAN NO: TR75 0004 6004 2088 8000 0998 16)

“TKYD konusmacilarda vie igankte dedisikik yapma hakkinisakil futar
“Eginm tarifine 5 ig odnl kala ve sonrasinda yapian iptalerde dorel ladesi yapikmamaktadis,
**“Egitimlerde kiyafet zorunlulugl bulinmamaktadir




